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Piano di studio del corso di laurea magistrale in International Accounting and Management - Classe LM-77 
Coorte a.a. 2024/2025 

PRIMO ANNO  

 
Denominazione insegnamento/attività 

formativa 

 
SSD 

 
TAF 

 
CFU 

 
ORE 

 
SEM 

 
TIPOLOGIA 

CORSO 

 
TIPO 

INSEG
NAME
NTO 

 
Mutuazioni  

 

International Management SECS-P/08 B2 6 40 I CS OBB  

Transnational Corporate Governance Law IUS/04 B4 6 40 I CS OBB  

Strategic Management SECS-P/08 B2 6 40 II CS OBB  

UN INSEGNAMENTO A SCELTA FRA (6 CFU): 

International and EU Tax Law IUS/12 B4 6 40 I CS OPZ  

EU Economic Integration Law  IUS/14 B4 6 40 I CS OPZ  

DUE INSEGNAMENTI A SCELTA FRA (6 +6 CFU) 

International Financial Accounting SECS-P/07 B2 6 40 I CS OPZ  

Public Management SECS-P/07 B2 6 40 II CS OPZ  

Advanced Management Control and 
Sustainable Development 

SECS-P/07 B2 6 40 II CS OPZ 
 

UN INSEGNAMENTO A SCELTA FRA (6 CFU): 

Models of Capitalism SECS-P/02 C 6 40 II CS OPZ  

Entrepreneurship and Innovation 
Management 

SECS-P/08 C 6 40 II CS OPZ 
 

Knowledge Management SECS-P/07 C 6 40 II CS OPZ  
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Comparative Law IUS/21 C 6 40 I CS OPZ  

Alternative Dispute Settlement Mechanisms IUS/01 C 6 40 I CS OPZ  

Project Management 

ING-IND/35 C 6 42 I CS OPZ 

Insegnamento mutuato dal corso di 
laurea magistrale in Engineering 
Management (Dipartimento di 
Ingegneria dell'Informazione e Scienze 
Matematiche) 

Media Industry and Strategic Communication 

SPS/08 C 6 40 II CS OPZ 

Insegnamento mutuato dal Corso di 
laurea magistrale in Public and 
Cultural Diplomacy (Dipartimento di 
Scienze sociali, politiche e cognitive) 

Econometrics SECS-P/05 C 6 40  CS OPZ  

UN’ATTIVITÀ FORMATIVA A SCELTA FRA (6 CFU) 

English skills: writing, speaking and 
presenting for business and academics  

 F2 6 40 I CS OPZ 
 

Foreign languages enhancement  F2 3/6   CS OPZ  

Professional Training  F2 3/6   CS OPZ  

Soft Skills I  F2 3   CS OPZ  

Soft Skills II  F2 3   CS OPZ  

Others at student’s choice  D 12      

Tot. CFU anno 60     
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Piano di studio del corso di laurea magistrale in International Accounting and Management - Classe LM-77 
Coorte a.a. 2024/2025 

SECONDO ANNO (anno erogazione 2024-2025) 

 
Denominazione insegnamento/attività formativa 

 
SSD 

 
TAF 

 
CFU 

 
ORE 

 
SE
M 

 
TIPOLOGIA 

CORSO 

 
TIPO 

INSEGNA
MENTO 

 
Mutuazioni  

 
 

Sustainable Finance SECS-P/09 C 9 60 II CS OBB  

Industrial Organization SECS-P/01 B1 9 60 I CS OBB  

Statistics for Business Decision Making SECS-S/03 B3 9 60 I CS OBB  

Micro-Economics for Business SECS-P/01 B1 9 60 I CS OBB  

Python for Finance  F3 6 40 II  OBB  

Thesis  E 18      

Tot. CFU anno 60      

 
 

STRUTTURA CDS E LEGENDA 

 B = caratterizzanti B1 = ambito economico 
B2 = ambito aziendale 
B3 = ambito statistico-matematico 
B4 = ambito giuridico 

C = affini o integrative  

D = a scelta dello studente  

E = prova finale Attività formative relative alla preparazione della prova finale 
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F= Attività formative non 
ricomprese nelle lettere 
precedenti, volte ad acquisire 
ulteriori conoscenze linguistiche, 
abilità informatiche e 
telematiche, relazionali, o 
comunque utili per l'inserimento 
nel mondo del lavoro, tirocini 
formativi e di orientamento 
professionale. 

F1= ulteriori conoscenze linguistiche 
F2= altre conoscenze utili per l’inserimento nel mondo del lavoro 
F3= abilità informatiche e telematiche 

 

SSD Settore Scientifico Disciplinare 

TAF Tipologia Attività Formativa 

CFU Numero di Crediti Formativi Universitari attribuiti all'insegnamento 

ORE Numero di ore previste per l'insegnamento 

SEM Semestre di erogazione dell'insegnamento. I: primo, II: secondo, I-II: annuale 

Tipologia corso CS: corso singolo, CI: corso integrato (formato da più moduli) 

Tipo insegnamento OBB: obbligatorio, OPZ: opzionale 

Mutuazioni Insegnamento erogato in altro corso di studio 

 


